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Az ertékeleées funkcioi

Helyzetfeltaras, diagnosztizalas
Mindsites, szelektalas

Visszacsatolas: eredményesség és hatékonysag
novelése.

Fejlesztés, tamogatas
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Az ertékelés fajtai: diagnosztikus értéekelés

Az adott tanuldsi/tanitasi folyamat elején, uUn. bemeneti
értékeléskent valosul meg.

Funkcioja: a tajékozddas, a tanuldo el6zetes tudasanak
feltarasa, a soron kovetkezé tanulasi egység(ek) megkezdése
el6tt. A diagndzis (a helyzetfeltaras) soran informaciok
szerezhetdk arrdl, hogy a tanuldk milyen feltételekkel, el6zetes
tudassal (motivacioval, ismeretekkel, képességekkel,
attitldokkel) kezdik a tanulds adott szakaszat. Ezek
ismeretében donthetd6 el, hogy milyen fejlesztésekre van
sziksége.
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Az ertékelés fajtai: formativ értékelés

Az adott tanulasi/tanitasi folyamat koézbeni folyamatos
tanari/tanuldi (6n)értékelésként valosul meg.

Funkcidoja: a tanulds/tanitas folyamatszabalyozasa,
Oonszabalyozasa, a folyamatos visszajelzés, a fejlesztés. A
tanulds/tanitds folyamatdnak dallandd kisér6je az
eredményes tanulas, az dnszabalyozo tanulas érdekében.
A tanulasi sajatossagokra, kompetenciakra, el6zetes
tudasra iranyulva jelenti a tanulasi nehézségek,
problémak differencialt feltarasat, szakszer( tamogatasat,
a tanulas onszabalyozasanak fejlesztését.




Az ertékelés fajtai: szummativ értékelés

Az adott tanulasi/tanitasi folyamat végén torténd
un. kimeneti értékelésként valésul meg.

Funkcioja: értékelés a tanulasi egységek (tanulasi
témak, félévek) végén. Arrdl ad globalis képet, hogy
egy-egy hosszabb-rovidebb tanulasi egység végeén
(témazaraskor, félév, év végén, iskola befejezésekor,
vizsgak alkalmaval) miben és hogyan fejl6dott,
valtozott a tanuld.




A fejleszto, tamogato értékelés

A tanuldk tanulasanak, fejlédésének interaktiv értékelése
® a tanulasi igények, szikségletek meghatarozasa és

® a tanulasi, tanitasi modszerek fentiek alapjan torténd
megvalasztasa.

Nem mindsités, nem dsszefoglalo értékelés. Hanem:
® a megtanultak értékelése;
® a tanulasi folyamat értékelése;
® az értékelés modjanak elsajatitasa.

A fejlodés megtervezését, tamogatasat szolgalja.




S

/

Ertékelési modszerek

® Szoveges értékelés

® Portfoliok

® Tanulasi naplok (a tanuld vezeti)
® Olvasasi naplok

® Onértékeld kartyak

® Tars értékelése

® Tanulasi szerz6dések

® Stb.




tamogatasaban

Az értékelés folyamatanak |épései:
* Mit akarunk értékelni? (feladat, folyamat, kompetencia,
fejlédés)
® Miért akarunk értékelni? (diagnosztikus, formativ,

szummativ)
* Ki értékel? (tanar, didk (6n, tars))
® Hogyan értékeltnk? ) Nt

A tanuldk az értékelés
maodjahoz igazitjak
tanulasi modszeriiket.
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Onértékelés
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Melyek az eros és
Melyik tanulasi ut a gyenge pontjaim?
a legeredményesebb
szamomra?
Hogyan tanulok?

4 z fo 2
Mire emlekszem, @uﬁ
mit értek? o ﬁ“ o Mi késztet gondolkodasra?
.". AL A

Milyen céljaim
vannak?

Honnan fogom megtudni,
Mire kell figyelnem hogy amit csinalok, az jo?
onmagam értékeléskor?
Mi kell a fejlodésemhez?

Hogyan oldjam meg a
sziikséges fejlesztést?
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reflexio

Mit jelent?

Olyan elemz6 gondolkodasmod, melynek soran elméleti és praktikus
tudasunk felhasznalasaval értelmezzik a problémat, helyzetet,
folyamatot stb. A reflexio magaban foglalja képességet, hogy
valasszunk és valasztasunkért felel6sséget vallaljunk.

Mire j6?
® Tudatositja a fejl6dést.
* Osztonzi a folyamatos 6nmonitorozast.
® A problémakra mint megoldasra varo kihivasokra tekint.
® A tanulasi (tanitasi) folyamat tervezésében segit.
* A folyamatos onfejlédés feltétele és zaloga!
* Pedagdgusként megved a kiégéstol!
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" Kulcs ka rtya

A targy megnevezeése
(a lathato eredmény) Ez egy..

Annak a helyzetnek a leirasa,

amelyben a targy elkésziilt A kévetkezo helyzethez
(a tanulasi kontextus) kstsdik .

A targyban megjelend

kompetencidk és Azt mutatja rélam, hogy..
személyes tulajdonsagok

(titkkor - reflexio)



Portfolio

Mit jelent?
®* munkak céliranyosan rendezett gylijteménye,
® az id6k soran el6fordulo kilonboz6 kontextusokban készul,
® tanari és diak altali reflexioval parosul.

Mire jo?
® gazdagitja az egyuttmikodeést,
® a diak tanulasban valo el6rehaladasardl ad képet,

® a tanulo altal végzett onértékelés: sajat fejlédésének és
sikereinek tudatos megfigyelése,

® bizonyitékot tartalmaz arra, hogy a diak teljesitette a kit(izott
tanulasi célokat,

® a tanari eredményesséqg értékeléese.
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7. sz. munkalap: Tanuldsi naplé
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A fejlesztd, tamogato ertékelés

eredménye
Mit tanul meg a diak?
* Reflektalni a munkara, 6nmagara, tarsaira.
* Reflektalni sajat tanulasi folyamatara.
* Onszabdlyozott tanuldst.

Mit tanul meg a pedagogus?
® A célok tervezésével a tanulast tamogatni.

® EgylttmUkodni a tanulasban érintettekkel.

® Felhasznalni a tanulasi teljesitményeket a fejlédés
tamogatasaban.
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